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Le manager des organisations

Le manager des organisations supervise et coordonne les activités
au sein d'une entreprise ou institution. Ses responsabilités
englobent la planification stratégique, la gestion des ressources,
la direction des équipes et la prise de décisions. Il communique
efficacement, résout les problémes, évalue les performances et
guide les changements au sein de I'organisation pour assurer son
succes.

Objectifs de la formation @

La formation Licence Manager gestion des organisations
permet d’acquérir les compétences suivantes :

- Gérer des projets et des process en intégrant les dimensions
contractuelles, juridiques et de controle financier,

- Appréhender les éléments de I'environnement économique
externe de I'entreprise ou de 'organisation,

- Collaborer au sein (ou avec) les services marketing, commercial,
assistant en administration des ventes et production, respecter
les reglementations et |égislation en vigueur,

- Comprendre et utiliser les informations comptables et
financiéres liées a I'activité de I'entreprise, de I'unité ou de
I'organisation.
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Contenu de la formation =

Enseignements généraux et professionnels

- Méthodes et outils de I'organisation

- Démarches et outil de I'organisateur

- Régles générales du droit des contrats

- Management des organisations

- Gestion des hommes et des équipes

- Anglais professionnel

- Pratiques écrites et orales de la communication professionnelle
- Rapport d'activité professionnelle

- Veille stratégique et concurrentielle

- Droit du travail, relations individuelles du travail

Modalités d'organisation

Par année de formation

-12 ou 13 semaines de cours théoriques et pratiques au CFA
- 35 heures par semaine de cours

+ 40 ou 39 semaines de formation en entreprise

dont 5 semaines de congés payés
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Prérequis

Etre titulaire d'un dipldme ou titre de niveau
5 (Bac+2) ou titulaire d'un diplédme conférant
120 ECTS ou dispensé par VAPP ou VAE

Modalités & délais d'acces

Candidature ouverte toute I'année, pour une
entrée en formation principalement de fin
aolt a début novembre Parcours adapté
possible tout au long de I'année en fonction
des profils et des situations. Toute entrée en
formation fait I'objet d'un positionnement.
Admission sur dossier et possibilité
d’'entretien. Nous consulter.

Validation

Licence manager gestion des organisations,
diplome du CNAM, de niveau 6, inscrit au
RNCP*

Durée

A minima 400h, parcours en1an
Réduction de durée suivant profil

Type de contrat

Alternance

Frais de formation

Public apprenti : Formation prise en charge
par 'OPCO de branche.

Public en reconversion ou salariés en
professionnalisation : Tarif horaire entre
14€ et 18€. Possibilité de prise en charge
financiére totale ou partielle en fonction
des droits acquis et du statut (demandeur
emploi, salarié, stagiaire de la formation
professionnelle...).

Nouvelle  T3x de réussite aux examens
formation

Nouvelle 15,y 4o satisfaction

formation

Nouvelle  Taux d'insertion dont en poursuite

d'étude

Nouvelle
formation = Taux de rupture

formation
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QUALITES
& PROFIL REQUIS

Aisance a I'écrit comme a
I'oral

Esprit d'intiative
Autonome

Capacité a travailler en équipe

go& ENTREPRISES
CONSEILLEES

PME

Association

Administration

Grande entreprise

Nous consulter

LICENCE | Manager gestion des organisations

@ MODALITES PEDAGOGIQUES & EVALUATIONS

- Cours magistral

- Travaux dirigés

- Accompagnement a la rédaction du rapport d'activité
- Mises en situation

- Devoirs sur table (2 heures)

- Rapport d'activité (un mémoire de 25 pages minimum) doit présenter un projet,
obligatoirement développé dans I'entreprise d’accueil. Note minimale de 10 sur
20 dans cette épreuve pour obtenir le dipléme

@ MOYENS TECHNIQUES
- Plateaux techniques équipés
- Salles de formation
- Centre de ressources

T POURSUITES D'’ETUDES

D'autres poursuites d'étude sont possibles. Consultez le site de I'Onisep.
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B9 PERSPECTIVES PROFESSIONNELLES
- Fonction de direction
- Postes a responsabilités opérationnelles

EAE ACCESSIBILITE AUX PERSONNES

E[® EN SITUATION DE HANDICAP

CMA Formation Bretagne souhaite favoriser et sécuriser
I'insertion des personnes en situation de handicap dans
le monde professionnel. Les locaux sont aménagés pour
accueillir des personnes a mobilité réduite. Contactez-nous.

E\D NOUS CONTACTER

CMA FORMATION DINAN-AUCALEUC CMA FORMATION RENNES-BRUZ
cmaformation-dinan@cma-bretagne.fr - 02 96 76 27 37 cmaformation-rennes@cma-bretagne.fr - 02 99 05 45 55
CMA FORMATION SAINT-BRIEUC - PLOUFRAGAN CMA FORMATION SAINT-MALO
cmaformation-saintbrieuc@cma-bretagne.fr - 02 96 76 27 27 cmaformation-saintmalo@cma-bretagne.fr - 02 99 05 45 55

CMA FORMATION QUIMPER

CMA FORMATION VANNES

cmaformation-quimper@cma-bretagne.fr - 02 98 76 46 35 cmaformation-vannes@cma-bretagne.fr - 02 97 63 95 10

CMA FORMATION FOUGERES

cmaformation-fougeres@cma-bretagne.fr - 02 99 05 45 55

www.cma-formation-bretagne.fr.,,
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